高技能人才培养基地实训设施设备资助项目
绩效目标申报表填报说明
1.表格中提供的相关指标供参考，申报单位可按照实际情况予以填报。
2.“绩效指标”应按照规定分级设置。其中，“一级指标”包括产出指标、效益指标和满意度指标，原则上不能调整；“二级指标”可结合项目的具体情况适当调整；“三级指标”可根据项目的类别和特点进行选择填列;“年度指标值”根据项目建成后当年预期达到的情况具体设置。
3.“产出指标”描述项目根据既定目标计划完成的产品和服务情况。产出是项目立项的基础，可以从数量、质量、时效和成本四个方面分别描述。数量方面反映项目计划完成的产品或服务数量；质量方面反映项目计划提供产品或服务达到的标准、水平和效果；时效方面反映项目计划提供产品或服务的及时程度和效率水平；成本方面反映项目计划完成的产品或服务所需的预算金额或者是成本的控制要求。
4.“效益指标”反映与既定产出目标相关的项目预期效益实现程度，可围绕项目实施后产生的经济效益、社会效益、生态效益和可持续影响力等方面设立相应目标。 

5．“满意度指标”反映服务对象或其他利益相关者的满意程度。
