
上海工程技术大学2023年高层次人才补充招聘计划

部门 岗位名称 岗位简介及要求 招聘类别 岗位等级
招聘
人数

最低工作
年限

政治面貌 年龄上限 学历要求 学位要求 学科、专业要求
招聘联系人、联系方式及

邮箱（接受咨询，不接收简
历）

艺术设计学院 教学科研

1.在国内外相关学科具有较高的学术声誉，具有较强的团结协
作精神和学术组织管理能力，能统领现有学术队伍开展高层次
的学科建设工作和学术活动；
2.近5年内，主持国家级项目不少于1项，或在成果转让、教学
、科研等方面取得重要成果；且在重要刊物公开发表或出版有
影响力的较高水平成果；
3. 若应聘者为海外学者，应具有海外高水平大学或科研机构相
当于副教授及以上职称；近5年内，在重要刊物公开发表或出版
有影响力的高水平成果具有突出的学术成就；
4. 如属于学校认定的A2类人才，则可以放宽到55岁。

专业技术岗位 四级 2 不限 不限
原则上
不超过
40岁

研究生
毕业

博士学位 设计学相关学科
蔡老师

021-67792179
cai90qi@126.com

人事处咨询电话：021-67791252
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