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	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	招聘条件

	1
	数学教师
	1
	1.能承担数学基础课程教学，包括高中数学、高等数学、线性代数、概率论与数理统计、运筹学基础等；
2.承担数学建模、数学实验等实践课程的教学设计与指导等。
	1.拥护中国共产党领导，遵纪守法，品行端正，身心健康；
2.爱岗敬业，具备良好的师德师风，具有较强的事业心、责任心以及学习创新能力、团队合作意识；
3.年龄在38周岁以下（计算截止时间2026年7月22日，副高以上专业技术职务应聘人员可适当放宽）；
4.学历学位要求为博士研究生；如应聘人员为硕士研究生，请参见上海海事大学网站人才招聘公告信息（网址：https://www.shmtu.edu.cn/12207/list.htm）；
5.能胜任班主任工作、师范类高校毕业生、有中职或高中教学经历者优先；
6.外省市社会人员须持有上海市居住证一年以上（在有效期内，计算截止时间为2026年7月22日）。外省市高级专业技术人员，符合条件的留学回国人员和应届毕业生，不受本市居住证满一年的限制。

	2
	机械工程教师
	1
	1.具有物理、机械工程、物流工程、交通运输工程、自动化或相关工程学科背景；
2.能够承担高中物理、工程力学、运筹学基础等基础课程，以及机械基础、智能技术、物流工程导论、港口物流工程等专业课程的理论与实验教学；
3.具有工程实践、项目研发或产学研合作经历，熟悉智能制造、智慧港口、物联网应用等领域者优先。
	



