劳 务 派 遣 经 营 许 可
申 请 书
              人力资源和社会保障局：
现根据《中华人民共和国劳动合同法》和《劳务派遣行政许可实施办法》等规定，向你局提出劳务派遣许可相关申请，请予以审批。申请人对申请材料实质内容的真实性负责。
申请人：    （盖章）      
申请日期：               
劳务派遣公司信息表
	申请事项
	

	公司名称
	
	注册资本(人民币)

__________万元

	公司性质
	□国有企业 □集体企业
□民营企业□港澳台企业
□外资企业 □其他企业
	公司联系电话
	

	

	法定代表人
姓名
	
	法定代表人
手机号
	

	法定代表人
身份证件类型
	□身份证  □护照
	法定代表人
身份证号码
	

	法定代表人护照号码（外国人填写）
	
	法定代表人
职务
	

	

	业务联系人
姓名
	
	业务联系人
手机号
	

	业务联系人
身份证号码
	
	业务联系人
固定电话
	

	业务联系人
电子邮箱
	

	业务联系人
办公通讯地址
	区          街道（镇）

	

	申请许可证住所地址
	区          街道（镇）

	申请许可证住所地址的自有房屋建筑面积
	平方米
	
	

	申请许可证住所地址的租用房屋建筑面积
	平方米
	租用房屋的租赁合同
租期
	年

	

	公司负责人
姓名
	
	公司负责人
手机号
	

	公司负责人
身份证号码
	
	公司负责人
职务
	

	公司
法律文书送达地址
	区          街道（镇）

	公司网址
	

	公司是否有
人力资源服务许可证
	□有   □无
	公司是否
已经建立工会
	□是   □否

	

	代理人姓名
	
	代理人身份证号码
	

	代理人所在单位名称
	
	代理人手机号
	


示例样表：

劳 务 派 遣 经 营 许 可
申 请 书
上海市×××区人力资源和社会保障局：
现根据《中华人民共和国劳动合同法》和《劳务派遣行政许可实施办法》等规定，向你局提出劳务派遣许可相关申请，请予以审批。申请人对申请材料实质内容的真实性负责。

申请人：上海××××有限公司（盖章）
申请日期：××××年××月××日
劳务派遣公司（分公司）信息表
	申请事项
	新申请许可—许可证有效期届满之后重新申请

	公司（分公司）名称
	上海××××××××有限公司
	注册资本(人民币)

__××× _万元

	公司（分公司）性质
	□国有企业 □集体企业
(民营企业□港澳台企业
□外资企业 □其他企业
	公司联系电话
	021-××××××××

	

	法定代表人
姓名
	×××
	法定代表人
手机号
	×××××××××××

	法定代表人
身份证件类型
	(身份证  □护照
	法定代表人
身份证号码
	×××××××××××××××

	法定代表人护照号码（外国人填写）
	×××××××××××××××
	法定代表人
职务
	董事长、执行董事或者经理

	

	业务联系人
姓名
	×××
	业务联系人
手机号
	×××××××××××

	业务联系人
身份证号码
	×××××××××××××××
	业务联系人
固定电话
	021-××××××××

	业务联系人
电子邮箱
	××××××××@××××××.com

	业务联系人
办公通讯地址
	×××区×××街道（镇）×××路×××楼×××号×××室

	

	申请许可证住所地址
（分公司备案地址）
	×××区×××街道（镇）×××路×××楼×××号×××室

	申请许可证住所地址的自有房屋建筑面积
	×××   平方米
	
	

	申请许可证住所地址的租用房屋建筑面积
	×××   平方米
	租用房屋的租赁合同
租期
	××      年

	

	公司（分公司）负责人
姓名
	×××
	公司（分公司）负责人
手机号
	×××××××××××

	公司（分公司）负责人
身份证号码
	×××××××××××××××
	公司（分公司）负责人
职务
	××××

	公司（分公司）
法律文书送达地址
	×××区×××街道（镇）×××路×××楼×××号×××室

	公司网址
	http://www.×××××××××××××.com.cn

	公司是否有
人力资源服务许可证
	(有   □无
	公司是否
已经建立工会
	□是   (否

	

	代理人姓名
	×××
	代理人身份证号码
	×××××××××××××××

	代理人所在单位名称
	上海×××××××有限公司
	代理人手机号
	×××××××××××


劳务派遣许可申请材料目录
（新申请许可）
一、新申请许可
（一）申请事项：筹建中公司第一次新申请
1、劳务派遣许可申请书；
2、公司章程；
3、验资机构出具的验资报告；
4、经营场所的使用证明；
5、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
6、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度；
7、授权委托书。
（二）申请事项：公司申请许可——第一次新申请
1、劳务派遣许可申请书；
2、上一年度财务审计报告；
3、经营场所的使用证明；
4、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
5、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度 ；
6、授权委托书。
（三）申请事项：跨区住所变更（按照新申请许可进行办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、上一年度财务审计报告；
3、经营场所的使用证明；
4、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
5、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度 ；
6、授权委托书；
    7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（四）申请事项：增加注册资本至1000万元及以上（按照新申请许可进行办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、验资机构出具的验资报告（增加注册资本）或者减少注册资本的公告（减少注册资本）；
3、经营场所的使用证明；
4、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
5、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度 ；
6、授权委托书；
    7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（五）申请事项：许可证有效期届满之后重新申请许可（按照新申请许可进行办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、上一年度财务审计报告；
3、经营场所的使用证明；
4、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
5、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度 ；
6、授权委托书；
7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（六）申请事项：公司补办手续——许可证（回执）丢失损毁
1、许可证遗失补办的情况说明；
2、授权委托书。
二、在中国（上海）自由贸易试验区及临港新片区，对申请经营劳务派遣业务的许可审批实行告知承诺，浦东新区、奉贤区的其他区域参照执行。
（一）申请事项：筹建中公司第一次新申请（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、验资机构出具的验资报告。
5、授权委托书。
（二）申请事项：公司申请许可——第一次新申请（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、上一年度财务审计报告。
5、授权委托书。
（三）申请事项：跨区住所变更（按照新申请许可进行办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、上一年度财务审计报告。
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（四）申请事项：增加注册资本至1000万元及以上（按照新申请许可进行办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、验资机构出具的验资报告（增加注册资本）或者减少注册资本的公告（减少注册资本）；
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（五）申请事项：许可证有效期届满之后重新申请许可（按照新申请许可进行办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、上一年度财务审计报告。
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（六）申请事项：公司补办手续——许可证（回执）丢失损毁（自贸区内）
1、许可证遗失补办的情况说明；
2、授权委托书。
劳务派遣许可申请材料目录
（依申请变更）
二、依申请变更
（一）申请事项：筹建中公司变更许可
1、劳务派遣许可申请书；
2、企业名称变更登记通知书（单位名称变更需提交）；
3、新的经营场所使用证明（住所变更需提交）；
4、股东会、股东大会或者董事会关于变更法定代表人的决议（法定代表人变更需提交）；
5、验资机构出具的新验资报告（增加注册资本需提交）；
6、减少注册资本的公告（减少注册资本需提交）；
7、授权委托书；
8、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（二）申请事项：单位名称变更、法定代表人变更、区内住所变更、注册资本1000万元以内变更
1、劳务派遣许可申请书；
2、企业名称变更登记通知书（单位名称变更需提交）；
3、新的经营场所使用证明（住所变更需提交）；
4、股东会、股东大会或者董事会关于变更法定代表人的决议（法定代表人变更需提交）；
5、验资机构出具的新验资报告（增加注册资本需提交）；
6、减少注册资本的公告（减少注册资本需提交）；
7、授权委托书；
8、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（三）申请事项：跨区住所变更（按照新申请许可进行办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、新的经营场所使用证明；
3、授权委托书。
4、上一年度的财务审计报告；
5、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
6、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度文本；
7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
跨区住所变更（按照新申请许可进行办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、上一年度财务审计报告。
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
（四）申请事项：增加注册资本至1000万元及以上（按照新申请许可进行办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、验资机构出具的验资报告（增加注册资本）或者减少注册资本的公告（减少注册资本）；
3、授权委托书。
4、经营场所的使用证明；
5、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
6、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度文本；
7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
增加注册资本至1000万元及以上（按照新申请许可进行办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、验资机构出具的验资报告（增加注册资本）或者减少注册资本的公告（减少注册资本）；
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
劳务派遣许可申请材料目录
(依申请延续）
三、依申请延续
（一）申请事项：公司延续许可——有效期届满30日之前
1、劳务派遣许可申请书；
2、近三年劳务派遣基本经营情况表；
3、授权委托书；
4、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本；
（二）申请事项：公司延续许可—有效期届满30日之内（国家规定按照新申请许可办理）
1、劳务派遣许可申请书；
2、上一年度财务审计报告；
3、经营场所的使用证明；
4、与开展业务相适应的办公设施设备清单；
5、劳务派遣管理制度，包括劳动合同、劳动报酬、社会保险、工作时间、休息休假、劳动纪律等与劳动者切身利益相关的规章制度 ；
6、授权委托书；
7、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
公司延续许可—有效期届满30日之内（国家规定按照新申请许可办理）（自贸区内）
1、告知承诺书；
2、劳务派遣经营许可申请书；
3、公司章程；
4、上一年度财务审计报告。
5、授权委托书；
6、原《劳务派遣经营许可证》正本和副本。
